BTS SERVICES INFORMATIQUES AUX
ORGANISATIONS

PROGRAMME DE
FORMATION SUR 2 ANS

TECHNICIEN INFORMATIQUE

Le secteur informatique ne connait pas la crise et
crée des emplois

SPECIALISATION « SOLUTIONS
D'INFRASTRUCTURE, SYSTEMES
ET RESEAUX » (SISR)

= |nstaller, intégrer, administrer des
équipements et des services informatiques

= Exploiter, superviser et assurer la
maintenance d'une infrastructure

= Définir et configurer des postes clients, des
serveurs et des équipements
d'interconnexion

= Gérer les actifs de I'infrastructure

* Rechercher des réponses adaptées a des
besoins d'évolution de I'infrastructure ou a
des problemes liés a la mise a disposition
des services informatiques

* Résoudre des incidents et assister des
uftilisateurs

* Maintenir la qualité des services
informatiques

OBJECTIF
Le BTS SIO s'adresse a des
candidats attirés par

I'informatique, ayant un grand sens
de |'organisation et du contact.

Le technicien supérieur est
compétent dans toutes les
opérations d'administration et de
gestion d'un parc informatique. |l
doit faire preuve de rigueur et
aimer le travail en équipe.
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METIERS VISES

= Administrateur réseaux

= |nformaticien support et
déploiement

= Technicien d’infrastructure

= Technicien de production

= Technicien micro et

réseaux
= Technicien réseaux -
télécoms
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BTS SERVICES

Contenu de la formation

INFORMATIQUES AUX
ORGANISATIONS

Matiéres professionnelles

+ FEfudes ef mise en place de solutions

informatiques

+ FEtude et mise en place de solutions
d'infrastructure, systemes et réseaux

+ FEfude et mise en place de solutions
logicielles et applications métiers
+ Projets personnalisés encadrés

o

+ Langue vivante 1 *

(anglais)

Expression et
communication en o
langue anglaise

o o #

Modalités d’'examen

Matieres générales

Economie managériale et

juridique des services
informatiques

Analyse économique et
managériale
Analyse juridique

Epreuves facultatives
Langue vivante étrangere |I
Mathématiques approfondies

#+ Culture générale et expression

o Culture générale
o Méthodologie d'analyse
o Techniques d'expression orale

+ Mathématiques pour
informatiques

o Mathématiques

o Algorithme appliquée

INTITULE MODE DUREE COEF

Epreuves obligatoires :

1 — Culture générale et expression Ecrit 4h 3
2- Expression et communication en langue anglaise Ecrit/oral 2h/20 min 2
3 — Analyse économique, managgériale et juridiques Ecrit 4h 3
4- Mathématiques Ecrit 2h 1
5- Algorithme appliquée Oral 20 min 1
6- Conception et maintenance de solutions informatiques Pratique/orale 40 min 4
7- Production et fourniture de services informatiques Ecrit 4h 5
8- Parcours de professionnalisation Oral 40 min 3
Epreuves facultatives .

9 — Langue vivante 11 Orgl 20 min 1
10- Mathématiques approfondies Eerit 2h 1
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Chargé d'insertion en +
entreprise o

Etude évaluation de votre o

potentiel d'insertion o

Aide a

I'accompagnement

Insertfion finale et suivi en

enfreprise

Les + du CCDC

Psychologue du travail
Evaluation de la motivation
Positionnement sur la formation
Accompagnement tfout au
long du cursus scolaire
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+ Locaux fonctionnels
o Situés en plein cceur de Jarry
Neufs et spacieux
o 5 grandes salles de cours et 1
cafétéria
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